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LA EVALUACIÓN EN LA 
EDUCACIÓN FÍSICA. PARTE 1 
1. MARCO TEÓRICO 
1.1 INTRODUCCIÓN 

La evaluación es uno de los elementos didácticos que más ha evolucionado en el 

contexto educativo y social a la vez que es una de las cuestiones que más ha preocupado a los 

docentes y a la propia administración educativa. La concepción de la evaluación orientada a la 

comparación entre los resultados y los objetivos planteados previamente comporta una 

evaluación centrada exclusivamente en el producto final y no ejerce ninguna clase de acción 

sobre el proceso de la enseñanza a partir de las adquisiciones observables que los alumnos han 

hecho. De esta manera, la evaluación era sinónimo de examen, prueba, medición de los 

resultados, centrada en el alumno, en el rendimiento académico y rendimiento físico, etc. 

Alrededor de la mitad del s. XX se empieza a considerar la importancia de la evaluación del 

proceso, la evaluación de los programas, del profesor, etc. Estos modelos conviven entre ellos y 

se perpetúan hasta la actualidad, presentando ciertos matices, diferencias y orientaciones. 

 

1.2 ¿QUÉ ES EVALUACIÓN? 

Delgado (2003) introduce una visión integradora sobre la propia evaluación, lo que 

podemos considerar como definición de ésta: 

 “Proceso sistemático de recogida rigurosa de información cuantitativa y/o cualitativa, válida y 

significativa del proceso y del producto, para contrastarla con unos referentes o criterios y emitir 

unos juicios estimativos y/o predictivos con la finalidad de tomar decisiones de mejora del 

sistema”. 

 

1.3 CARACTERISTICAS DE LA EVALUACIÓN 

Si queremos realizar una evaluación exhaustiva, profunda y competente en nuestra labor 

evaluativa como docentes, debemos de tener en cuenta, cuales son los componentes y las 

características de las que debería componerse esta evaluación que vamos a efectuar. Delgado 

(2010), nos enumera cuáles son esas características que andamos buscando: 

Validez: Que realmente evalúa lo que pretende evaluar. 

Continuidad: Que se desarrolle a lo largo del tiempo. 

Objetividad: Que no esté sujeta al sesgo individual de la persona que evalúe. 

Científica: Que cumpla el rigor de los planteamientos científicos. 

Formativa: Que ayuda al sujeto evaluado. 
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Utilidad: Que nos sirva para cumplir los objetivos de la evaluación. 

Factible: Que su realización sea posible. 

Cooperativa: Que se haga participe a todos los implicados. 

Directa: Que evalúe lo que queremos evaluar y no aspectos relacionados. 

Integral y comprensiva: Que incluya todos los aspectos importantes a evaluar. 

 

1.4 FINES/FUNCIONES DE LA EVALUACIÓN 

Para Delgado (2010), lo más importante no es hacer la evaluación, lo verdaderamente 

importante es saber a quién favorece, al servicio de quien se va a poner, que tipo de beneficios 

va a reportar. En definitiva, estos son fines o funciones. Él mismo elabora una clasificación 

sobre estas funciones, dependiendo del momento en el que se encuentre la enseñanza-

aprendizaje de nuestros alumnos: 

Funciones preactivas: Diagnosticar, asignar los niveles de aprendizaje. 

Funciones interactivas: Conocer la evaluación durante el proceso seguido, orientar y guiar su 

aprendizaje. 

Funciones posactivas: Valorar el rendimiento, mejorar los planes de enseñanza-aprendizaje. 

 

1.5 CLASES DE EVALUACIÓN   

La clasificación que consideramos más completa es la de Delgado (2010), que 

describimos a continuación: 

• Según el referente: Norma, Criterio, Uno mismo 

• Según el carácter de los datos: Evaluación cuantitativa, Evaluación cualitativa 

• Según el objeto: Evaluación procesal, Evaluación de producto 

• Según el momento: Evaluación inicial, Evaluación continua, Evaluación final 

• Según el agente: Evaluación externa, Autoevaluación 

• Según el objetivo: Evaluación predictiva, Evaluación continua, Evaluación sumativa, 

Evaluación formativa 

• Según el carácter/ rigor: Evaluación subjetiva, Evaluación objetiva 

 

1.6 PROCESO DE EVALUACIÓN 

A continuación, presentamos el proceso de evaluación, según Blázquez (2010). Hemos 

incorporado este modelo, ya que lo encontramos muy claro y conciso, nos guía paso a paso en 

nuestro desarrollo de la tarea evaluativa. 

PROCESO DE EVALUACIÓN 
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1ª. Determinar el objetivo OBJETIVO GENERAL 

2ª. Especificación del objetivo general en aquellos aspectos 

concretos que lo conforman. 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

3ª. Traducir los objetivos en términos de comportamiento OBJETIVOS 

OPERATIVOS 

4ª. Selección de las situaciones apropiadas y registro del 

comportamiento que interesa. 

- Temporalización 

- Actividades a realizar para conseguir los objetivos 

- Material a utilizar 

- EVALUACIÓN 

ELECCIÓN DE 

PROCEDIMIENTOS Y 

APLICACIÓN DE 

INSTRUMENTOS 

 

(MEDICIÓN) 

5ª. Análisis de la información (cualitativo y cuantitativo) a nivel 

individual y colectivo. 

RESULTADOS 

6ª. Actividades a realizar en función de los resultados obtenidos. FEED-BACK 

 

1.7 EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS     

¿Se deben evaluar las competencias? ¿Qué espacio tienen en la evaluación? Según 

algunos autores teóricamente sí se deben de evaluar, sin embargo todo dependerá de si las 

asignaturas constituyen el núcleo de la evaluación o si se transfiere el peso a las competencias. 

“Si las competencias se convierten en un aditivo complementario a los requerimientos 

curriculares exigibles al profesorado, su evaluación será más decorativa que real. Pero si, 

definitivamente, se les coloca en el lugar que les corresponde, es posible que la evaluación de 

las competencias sea una cuestión clave”. Blázquez (2010). Por ello, cabrá en los profesores el 

preguntarse qué papel tienen las competencias en su evaluación y, si realmente se trabaja 

correctamente el dominio de las mismas. Si hay alguna asignatura que de propicie el desarrollo 

de las competencias esa es sin duda alguna la Educación Física.  

A continuación mostramos paso a paso, el proceso que se debe de llevar a cabo para 

realizar una programación con el “máximo peso” otorgado a las competencias, es decir, una 

programación basada en las competencias como núcleo central y, más específicamente, la 

evaluación de la misma:  

1. Identificar el objeto a evaluar. 

2. Definir la finalidad y el momento de la evaluación 

3. Determinar los criterios de evaluación 

4. Buscar indicios o evidencias. Establecer indicadores de logro. 
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5. Diseñar situaciones de evaluación 

6. Determinar las estrategias, técnicas e instrumentos de evaluación. 

7. Calificar o elaborar informes. 

8. Tomar decisiones. 

Determinar los criterios de evaluación 

Se trata en primer término, de analizar y desarrollar, de la manera más operativa y 

concreta, cada una de las competencias básicas incluidas en las enseñanzas mínimas. En 

segundo lugar, de vincular, por su afinidad y alcance, las competencias básicas con los objetivos 

generales de la etapa. Seguidamente, se asociará los objetivos generales de la etapa con los 

objetivos generales del área. Finalmente, de relacionar los objetivos generales del área con los 

correspondientes criterios de evaluación. Ejemplo: 

Competencias 

básicas 

(R.D.1631/2006) 

Competencias 

específicas 

(R.D.1631/2006)  

Objetivos de etapa 

(R.D.1631/2006)  

Objetivos generales 

de E.F 

(R.D.1631/2006)  

Criterios de 

evaluación 

(R.D.1631/2006)  

Competencia en 

conocimiento e 

interacción con el 

medio físico. 

 

Autonomía e 

iniciativa personal. 

 

Competencia para 

aprender a 

aprender. 

 

Realizar 

calentamientos 

adecuados a la 

actividad física que 

se quiere practicar. 

Conocer y aceptar el 

funcionamiento del 

propio cuerpo y el de 

los otros, respetar las 

diferencias, afianzar 

los hábitos de cuidado 

y salud corporal e 

incorporar la 

Educación física y la 

práctica del deporte 

para favorecer el 

desarrollo personal y 

social. 

Realizar tareas dirigidas 

al incremento de las 

posibilidades de 

rendimiento motor, a la 

mejora de la condición 

física para la salud y al 

perfeccionamiento de 

las funciones de ajuste, 

dominio y control 

corporal, adoptando una 

actitud de autoexigencia 

en su ejecución. 

 

Planificar y poner 

en práctica 

calentamientos 

autónomos 

respetando pautas 

básicas para su 

elaboración y 

atendiendo a las 

características de la 

actividad física que 

se realizará. 

 

 

Buscar indicios o evidencias. Establecer indicadores de logro.  

Se trata de buscar evidencias o indicios, es decir, encontrar señales de algo que se quiere 

evaluar. Así comprobaremos si está o no está presente en el alumno la adquisición de la 

competencia a evaluar. Ejemplo: 

Competencias básicas 

(R.D.1631/2006)  

Competencias 

específicas 

(R.D.1631/2006)  

Criterios de 

evaluación 

(R.D.1631/2006)  

Indicadores de logro o 

desempeño 

Competencia en 

conocimiento e 

interacción con el medio 

físico. 

 

Realizar calentamientos 

adecuados a la actividad 

física que se quiere 

practicar. 

Planificar y poner en 

práctica calentamientos 

autónomos respetando 

pautas básicas para su 

elaboración y atendiendo a 

Utiliza diferentes fuentes 

para recopilar 

información. 

Distingue los diferentes 

momentos del 
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Autonomía e iniciativa 

personal. 

 

Competencia para 

aprender a aprender. 

las características de la 

actividad física que se 

realizará. 

calentamiento en una 

propuesta dada. 

Elije correctamente 

ejercicios de activación 

general. 

 

1.8 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y DE EVALUACIÓN EN FUNCIÓN DE LA 

NORMATIVA  

Mediante la aplicación de los criterios de evaluación, se evaluarán los procesos de 

aprendizaje de los alumnos. Una de las funciones de la evaluación es la de poder calificar a los 

alumnos para que ellos y sus familias tengan un referente claro de los progresos que 

experimentan en el cumplimiento de objetivos, competencias y aprendizaje de los contenidos. 

Tratamos de clasificar en conceptuales, procedimentales y actitudinales los criterios, dando el 

profesor el porcentaje que considera adecuado para calificar al alumno (R.D.1631/2006):   

CONCEPTUALES 
 

X% 

 

Cuaderno del alumno (contenidos teóricos prácticos 

incluidos orden, limpieza...), Trabajos escritos, pruebas 

teóricas, fichas, cuestionarios,...  

PROCEDIMENTALES 
X% 

 

Pruebas prácticas de cada unidad didáctica, nivel técnico 

táctico, grado de consecución de los distintos montajes, test 

de valoración de la condición física...  

ACTITUDINALES 
X% 

 

Asistencia, esfuerzo, participación, respeto y colaboración 

con los compañeros, interés, ropa adecuada, aseo e higiene, 

ayuda para la puesta y recogida del material y su uso.  

 

1.9 PATOLOGÍAS EN LA EVALUACIÓN         

A lo largo del tiempo, se han cometido numerosos errores a la hora de evaluar. Es 

nuestro deber detectar esos errores, aprender de ellos, para no cometerlos en el futuro. Delgado 

(2010) afirma que las patologías que se pueden presentar a la hora de evaluar, son las siguientes: 

CAUSAS -Factores ideológicos, estructurales o conductuales 

FUNCIONES 
-Se evalúa para controlar. (Evaluación como ayuda). 

-No se hace metaevaluación. (Evaluar la propia evaluación). 

AGENTES 

-Sólo se evalúa al alumnado. (Evaluación de otros elementos). 

-No se hace autoevaluación. (Implantación progresiva). 

-Se evalúa unilateralmente. (Alumno protagonista). 

ÉNFASIS 

-Sólo se evalúan resultados. (Evaluación proceso-producto). 

-Se evalúan normalmente los procedimientos. (Equilibrio 

procedimientos, actitudes, conceptos). 
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ENFOQUE 

-Se evalúa solo la parte negativa. (Refuerzo de lo alcanzado) 

-Evaluación descontextualizada. (Contexto significativo-real). 

-Evalúa incoherentemente. (Coherencia en el proceso)  

-Evaluación estereotipada. (Planteamientos innovadores). 

INSTRUMENTOS 

-Instrumentos inadecuados. (Validación) 

-No se evalúa éticamente. (Objetividad)  

-Se evalúa distemporalmente. (Razones didácticas, no coyunturales). 

 

2. INVESTIGACIONES 
Para conocer las investigaciones más recientes acerca de la evaluación en educación 

física llevamos a cabo el siguiente proceso de búsqueda. En primer lugar establecimos una 

conexión VPN con la Universidad de Granada para acceder a la biblioteca electrónica y buscar 

en bases de datos y buscadores. Estos fueron: Web of Knowledge, Scopus, Google Scholar, 

ERIC y Dialnet. Utilizamos los siguientes descriptores para acotar la búsqueda y encontrar los 

artículos relevantes; “evaluation” y “assessment”, unidos por el booleano OR y entre paréntesis 

ambos; y “physical education” unido por el booleano AND a las palabras clave citadas 

anteriormente. Los resultados obtenidos dieron lugar a que encontráramos una serie de 

investigaciones que mencionaremos a continuación. 

El primer grupo de investigaciones que mencionaremos tratan de responder a la 

pregunta de ¿cómo se suele hacer la evaluación en las clases de Educación Física? 

Principalmente se comprobó que lo que predominaba eran los sistemas de evaluación basados 

en test de condición física y habilidades motrices (López Pastor, 2000; López Pastor et al., 2006, 

2007; Gibbons y Kankkonen), además en estas investigaciones se plantearon alternativas para 

este tipo de sistemas de evaluación que predominaban. López Pastor (2000) plantea como 

alternativa el uso de la evaluación formativa. La evaluación formativa es un tipo de formación 

significativa para el alumno y que le ayuda a aprender, es por ello que este autor la plantea 

como una buena alternativa a los sistemas de evaluación tradicionales. Esta evaluación 

formativa puede llevarse a cabo medirante diferentes herramientas didácticas tales como; el 

cuaderno del profesor, las fichas-sesión, el cuaderno del alumno, las fichas para el alumnado y 

las dinámicas de investigación. 

Lopez Pastor et al. (2007) en una investigación llevada a cabo durante 13 años donde se 

analizaba la evaluación formativa y compartida durante ese tiempo, llegaron a la conclusión de 

que este tipo de evaluación suele generar mejoras en los procesos de aprendizaje del alumnado. 

El trabajo de Gibbons y Kankonnen (2001) hace otro tipo de distinción entre la evaluación 

alternativa a la tradicional. Estos autores destacan la “evaluación como aprendizaje” como el 

tipo de evaluación que ayuda al alumno a desarrollar el feedback interno y la habilidad para 
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responder de una forma productiva al feedback externo. Esta “evaluación como aprendizaje” 

fomenta la participación activa del alumno en su propia evaluación, y se puede llevar a cabo 

mediante una serie de técnicas; la autoevaluación, la evaluación por parejas, la evaluación con 

portafolio, y los métodos de conferencia. 

Otra serie de investigaciones tratan las percepciones y creencias de los profesores acerca 

de la evaluación (Sicilia et al., 2006; Goc Karp y Woods, 2012; Mercier y Doolittle, 2013). La 

principal conclusión de estos estudios fue que existe todavía una tendencia actual de la 

evaluación de procedimientos principalmente. Sicilia et al. (2006) establecieron que el 

profesorado de Educación Secundaria en Educación Física priorizó la evaluación de 

aprendizajes procedimentales, y los docentes de Primaria dieron una mayor importancia a la 

evaluación de aprendizajes actitudinales. Mediante un cuestionario a profesores de Educación 

Física donde se les preguntaba acerca de tipos de aprendizaje, instrumentos de evaluación y la 

importancia concedida a la calificación; comprobaron que había diferencias entre el profesorado 

de Primaria y Secundaria a la hora de llevar a cabo la evaluación. Los de Secundaria dieron un 

mayor valor a la evaluación de aprendizajes procedimentales. 

Mercier y Doolittle (2013) proponen distintos tipos de evaluación como alternativa a lo 

que se está haciendo en EEUU para evaluar en Educación Física (marcas de los alumnos en test 

de condición física). La propuesta se centra en la utilización de test escritos, trabajos, diario de 

actividad física y observaciones del profesor. Goc Karp y Woods (2008) también comprobaron 

que percepciones y creencias tienen los profesores de Educación Física en formación acerca de 

la evaluación. Para ello realizaron encuestas a estos profesores en formación acerca de sus 

experiencias previas y sus concepciones actuales, además observaron las sesiones que realizaron 

estos profesores en la práctica. Se comprobó que la mayoría de los profesores indicaron que sus 

experiencias en evaluación estaban relacionadas con test de condición física y habilidades en los 

deportes, y que pocos habían sido evaluados sobre aspectos actitudinales. Además, vieron que 

los profesores daban la clase de forma diferente a como la recibieron, pero que la forma de 

evaluar que utilizaron si fue la tradicional. Es por ello que se debe prestar atención no solo al 

contenido, sino a la evaluación de este. 

Otra investigación reveló las percepciones de los alumnos acerca de la Educación Física 

y la evaluación (Redelius y Hay, 2012). Un 86% de los alumnos indicó que la calificación era 

algo importante para ellos, sin embargo, al preguntarles acerca de qué criterios consideraban 

que eran importantes para obtener una calificación alta, estos diferían con los oficiales. La 

mayoría de las respuestas se centraban en características actitudinales y de comportamiento, 

más que la adquisición y demostración de conocimiento específico y actividad física. El 

problema de esta percepción de los alumnos es que los profesores no informaron bien sobre los 

procesos de evaluación oficiales del programa. 
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El trabajo llevado a cabo por Roberts y Fairclough (2012) trató de revelar si existe una 

influencia entre la época del año en la que nacen los niños y sus notas en la asignatura de 

Educación Física. Para ello, pidieron a profesores de Educación Física, las notas de sus alumnos 

(11-14 años), además de su fecha de nacimiento. Estas notas estaban basadas en tests de 

capacidad aeróbica, habilidades en varios deportes, una prueba de natación, y evaluaciones 

subjetivas por parte del profesor. Se encontraron diferencias significativas entre las variables del 

estudio, y efectivamente se llegó a la conclusión de que la fecha de nacimiento influye en las 

notas. Esto se debe al efecto de la edad relativa, que básicamente advierte de la diferencia entre 

dos niños que nacen en el mismo año (y por lo tanto comparten curso), pero en meses diferentes 

y alejados en el tiempo. El desarrollo de un niño que nace en los primeros meses del año será 

mayor que el de otro que nace en los meses finales, y esta ventaja le ayudará en sus 

calificaciones en la asignatura de Educación Física, al centrarse en una evaluación 

procedimental.  

Por último, Penney et al. (2012) realizaron una investigación para explorar el potencial 

de las tecnologías digitales para facilitar un cambio pedagógico en relación a la evaluación. Se 

les presentó a los estudiantes una prueba de evaluación que consistía en 4 ejercicios. El primero 

era un test donde los alumnos daban respuesta a un problema táctico en un ordenador; el 

segundo consistía en realizar una tarea deportiva para grabarla en video; en el tercero se grebaba 

a los alumnos realizando la tarea del primer ejercicio; y en el cuarto los alumnos volvieron a 

responder a un test en un ordenador acerca de sus actuaciones en el video. Mediante este tipo de 

evaluación, los alumnos percibieron las tareas de evaluación como significativas para ellos, ya 

que era algo que podía transferirse con mayor fidelidad a la vida real. Además les gustó la forma 

en que se combinaron aspectos prácticos y teóricos en la tarea de evaluación. 

3. ACTIVIDAD DE ASIMILACIÓN 
Utilizaremos la tecnología Senteo para que los alumnos realicen una prueba acerca de lo 

que han visto en la exposición. Se les reparte un mando para responder a cada uno, en el que 

introducirán su DNI para identificarse. Las preguntas y las diferentes opciones de respuesta les 

aparecerá en la pantalla y ellos irán respondiendo, además de ver sus resultados de forma 

inmediata cuando hayan respondido. Las preguntas tratarán sobre el marco teórico de la 

evaluación, sobre las investigaciones, y sobre supuestos prácticos. Además se hará una puesta 

en común después de cada pregunta para aclarar dudas o fomentar el debate acerca de alguna 

cuestión que propongan los alumnos. Las preguntas que se hicieron aparecen en el apartado 

“Anexos”. 
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5. ANEXOS 
Preguntas de la actividad de asimilación (la respuesta correcta aparece marcada en amarillo): 

ACTIVIDAD DE ASIMILACIÓN 

1. ¿Cuál NO es un error/patología que se comete en la evaluación? 

a) Se evalúa para controlar. 

b) Sólo se evalúa al alumnado. 

c) Evaluación descontextualizada.  

d) Evaluar la propia evaluación. 

2. ¿Cuál de estos puntos expuestos sobre la evaluación NO es correcto? 

a) El análisis de la enseñanza ayuda al desarrollo personal. 

b) La evaluación como ayuda para el alumno y el profesor es la respuesta más saludable a 

las patologías docentes. 

c)  La evaluación ha de servir para reflexionar sobre la enseñanza. 

d) En la evaluación el alumno es el protagonista, por eso debemos evaluar 

unilateralmente. 

3. ¿Cuál de estos tipos de evaluación se contempla en la “evaluación como aprendizaje”? 

a) Evaluación formativa 

b) Autoevaluación 

c)  Evaluación por parejas 

d) b y c son correctas 

4. Según la investigación, ¿a qué se debe la influencia del mes de nacimiento del alumno 

sobre las notas de EF? 

a) Evaluación por trimestres 

b) Efecto de la edad relativa 

c)  Efecto de asimilación relativa 

d) Evaluación tradicional 

5. Un alumno es muy bueno motrizmente, ha aprobado con baja nota las pruebas 

teóricas, sin embargo, es muy rebelde y está continuamente molestando a los demás. ¿El 

alumno ha suspendido la asignatura?  

a) Está aprobado. La buena nota obtenida en las pruebas motrices y aprobar las pruebas 

teóricas le compensa su mala actitud y rebeldía en base a los criterios de evaluación 

establecidos. 

b) Está suspenso. Por su mal comportamiento ha sido apartado de la clase en numerosas 

ocasiones y eso le hace suspender la asignatura. 

c) Está aprobado. Es el mejor deportista de la clase y siempre que hay que hacer la 
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demostración de alguna tarea, se presta voluntario. 

d) Está suspenso. La disciplina es fundamental. Y el hecho de que me obstaculice de 

forma tan severa el desarrollo de la clase es motivo más que suficiente para que suspenda. 

6. El alumno ha tenido una importante fractura en la pierna, por ello, ha faltado mucho 

en el último trimestre y además no ha podido realizar actividad física cuando ha venido a 

clase. ¿El alumno ha suspendido la asignatura? ¿Cómo recuperaría el alumno dicha 

materia? 

a) Está aprobado. Los otros dos trimestres los tiene aprobados con buena nota. Tendrá 

que entregar un diario de clases al final del trimestre y trabajos de refuerzo sobre el 

contenido de las clases. 

b) Está suspenso. No ha podido realizar la clase como los compañeros y tendrá que 

realizar un examen teórico y pasar el mismo examen práctico que sus compañeros cuando 

se recupere. 

c) Está aprobado. La lesión justifica su ausencia de clase e imposibilidad de práctica. 

Presta atención a lo que hacen los compañeros en clase. 

d) Está suspenso. Tendrá que hacer un examen teórico para aprobar.  

7. ¿Qué porcentaje le darías a cada grupo de contenidos en tu evaluación? 

a) 40% conceptuales, 30% procedimentales y 30% actitudinales 

b) 30% conceptuales, 40% procedimentales y 30% actitudinales 

c) 30% conceptuales, 30% procedimentales y 40% actitudinales 

d) Depende de la Unidad didáctica y de las situaciones que se puedan presentar. 

8. ¿Piensas que una de las utilidades de la evaluación es mantener el control de la 

disciplina en clase? 

a) Si, nos ayuda a mantener el control de la disciplina en clase. 

b) No, no debemos de aprovechar nuestra función calificadora para hacer abuso de ella y 

“amenazar” a nuestros alumnos con un suspenso en la asignatura por su mal 

comportamiento. 

c) Si, la mejor forma de mantener la disciplina en clase es haciéndoles saber que su mala 

conducta repercutirá muy malamente en su evaluación. 

d) No, debemos hacerles entender, mediante el diálogo, que su mal comportamiento no les 

va a beneficiar, que va a perjudicar su aprendizaje. Es la mejor manera para que 

cambien su mala conducto. 

9. ¿Qué opinas sobre la evaluación del alumno al profesor? 

a) Es necesaria, nos da información importante para mejorar y para saber cómo se han 

sentido en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

b) No suelen ser objetivos, se dejan llevar por lo bien o mal que les cae el profesor en 
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cuestión. 

c) Los alumnos no son lo suficiente maduros como para valorar nuestra enseñanza. 

d) No es justa, sus malas intenciones pueden empañar mi práctica docente. 
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