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1. Definición enseñanza tradicional 

 

Los estilos tradicionales de enseñanza se caracterizan por un mayor control del profesor sobre 

las decisiones que afectan al proceso de enseñanza-aprendizaje, es decir, sobre lo que va a ser 

enseñado, cómo va a ser enseñado y desde que criterio ha de ser evaluado. En general, son los 

estilos recomendados para la enseñanza de destrezas físicas específicas y también para los 

profesores noveles. Desde esta perspectiva podemos considerar estilos tradicionales a la 

instrucción directa y a la asignación de tareas. Existen tres modalidades dentro de los estilos 

tradicionales o transmisores que son: 

 Mando directo. 

 Modificación del mando directo. 

 Asignación de tareas. 

Según Miguel Ángel Gómez (2001), en su libro de “ciencias humanas”, el modelo tradicional 

de pedagogía escolar se configura como una dimensión originaria y posible de acción 

pedagógica,y se plantea como este ha sido y es objeto de intensos debates de orden histórico, 

cultural y filosófico. Además se esbozan las contribuciones de sus precursores (Platón, 

Comenius, Herbart) y se sugieren los elementos constitutivos y sus modos de actuar y 

configurar el "imaginario" pedagógico moderno y contemporáneo, condición necesaria para 

abordar la historicidad de la pedagogía y la comprensión del alcance de las "disputas" 

pedagógicas actuales. 

 

 Misael C.(2010)  define la educación tradiconal viene a ser todo lo que de algún modo tenía 

vigencia pedagócica hasta fines del siglo pasado en nuestro mundo accidental."Misael confirma 

que en una clase tradicional  nos encontramos con una persona que habla mientras que las 

demás escuchan. Lo importante es la transmisión de conocimientos. En la educación tradicional, 

el fin era solo conocido por el educador. El alumno no tenia idea de hacia donde se dirigía, ni de 

lo que le iría a enseñar mañana ni para que le enseñan lo que le están enseñando hoy. El fin era 

externo a la actividad escolar. 

Son estilos muy tradicionales en E.F ligados a una visión mecanicista del cuerpo donde los 

profesores se han preocupado de los aspectos motrices: mejora de las cualidades físicas, mejora 

de los aspectos corporales, orgánicos, biológicos,... Estos modelos se basan en que el modelo de 

ejecución es el primer objetivo, entonces están centrados en alcanzar un modelo eficaz de 

ejecución. El profesor solamente se ocupa del aprendizaje de aspectos motrices y el alumno solo 

toma decisiones de ejecución. El papel del alumno es absolutamente pasivo, no tiene un papel 

importante de la toma de decisiones de la clase. Este modelo refuerza la autoridad del profesor, 

entonces tiene un carácter muy directivo. La relación que se establece es exclusivamente 

unidireccional, porque la mayoría de las comunicaciones que se establecen son con el grupo, no 

con los alumnos. En este contexto da igual tener 5 alumnos que 50 porque la actuación del 

profesor no cambia y el feedback no es individual. Todas las decisiones las toma el profesor en 

cuanto a objetivos, contenidos, evaluación,... pero incluso también donde se ubican los alumnos 

en la clase y como se organizan, mientras que los alumnos practican al mismo ritmo, marcando 

un ritmo homogéneo. 

 

 

http://www.monografias.com/trabajos7/perde/perde.shtml


2. Tipos de estilos de enseñanza tradicional 

 

2.1 Mando directo 

 

El aprendizaje por mando directo es un aprendizaje por imitación, aparte de ser uno de los más 

antiguos, suele mostrarse muy eficaz en aquellas tareas motrices cuyo elemento más importante 

será el rendimiento mecánico. Un ejemplo similar sería el del aprendizaje del gesto técnico de 

una disciplina deportiva, en tanto que éste implica técnicas de ejecución precisas y soluciones 

concretas. El profesor transmite al alumno la respuesta sobre la resolución acerca de un 

problema motor. De ésta manera, la filosofía que sustenta este estilo es aquella por la cual las 

respuestas de los alumnos son el resultado de las decisiones del profesor, así como los estímulos 

que los motivan, siendo el profesor el que dispone del conocimiento y la experiencia necesaria 

para la resolución de dicho problema. 

 

El estilo se distingue por atravesar las siguientes secuencias: 

 

- En primer lugar una explicación de la tarea por parte del profesor. 

- Demostración por parte del profesor o de un alumno, de lo que se ha explicado 

previamente. 

- Práctica organizada de toda la clase que ha comprendido la ejecución. 

- Evaluación. 

 

 

Características del mando directo 

 Enseñanza de carácter militar donde hay un control exhaustivo de la ejecución. La 

distribución del espacio: los alumnos están formando en un espacio concreto de forma 

cerrada y siempre la misma forma geométrica (por ejemplo: los altos en la última fila y 

los bajos delante, o todos en corro,...). 

 Hay un sistema de control del inicio y final del ejercicio; por ejemplo: preparados, ya! 

con palmadas, con música,... 

 El alumno depende del profesor para hacer el ejercicio. El profesor está continuamente 

ejecutando porque es el referente de la tarea en cada momento, solamente predomina la 

información inicial de la tarea, no hay feedback individual. En este sentido le daría igual 

instruir a 5 personas que a 50 porque todos van a la vez. 

 El profesor toma absolutamente todas las decisiones. 

 El profesor planifica y organiza los ejercicios y el número de repeticiones o duración de 

los mismos, así como las repeticiones que cada alumno deberá de hacer. 



 Es un trabajo masivo, con correcciones masivas donde no se respeta el ritmo individual 

de aprendizaje de los alumnos. 

 Figuras premilitares con una distribución espacial muy característica como ya vimos en 

el punto anterior. 

2.2  Mando directo modificado 

 

En cuanto al mando directo modificado, las únicas diferencias existentes son las siguientes que 

a continuación proporcionamos: 

 El control no es tan exhaustivo. 

 La organización es más flexible (se permite al alumno que elija su sitio y puede cambiar 

de lugar). 

 No se sigue el conteo rítmico o incluso desaparece. 

 Puede haber feedback individual, pero a distancia, sin evolucionar por la pista. 

    En estos dos modelos sólo se da interacción técnica. La comunicación del profesor siempre 

es colectiva excepto cuando alguien se sale de la norma. EL trabajo siempre es simultáneo. El 

trabajo de práctica motriz es muy alto. 

2.3 Asignación de tareas 

El aprendizaje por asignación de tareas supone un paso adelante en la progresiva liberación del 

alumno con respecto al maestro. Esta liberación se produce durante la ejecución de la sesión y 

tras la demostración o explicación propia del estilo de mando directo. Es precisamente en el 

momento de iniciar la ejecución de la tarea cuando el alumno puede acometer ésta según su 

voluntad, es decir, inicia el movimiento cuando lo cree conveniente, lo realiza el número de 

veces y el tiempo que el mismo determina y cesa en dicho movimiento, también a voluntad 

propia. 

El procedimiento que implica el estilo de asignación de tareas sería el siguiente. Los alumnos se 

reúnen en torno al profesor para que este demuestre o explique la tarea a realizar. A 

continuación, cada alumno se ubica en el lugar de la pista o pabellón que prefiera y comienzan a 

ejecutar la tarea programada. El profesor se mueve a un lado y otro del recinto de la clase, 

observa el trabajo de los alumnos y hace los comentarios o correcciones que cree necesarios. 

Este estilo se puede emplear en la enseñanza de técnicas deportivas, condición física o 

actividades deportivas en la naturaleza: piragüismo, vela, acampada, etc. 

 

 



 

 

Las normas de disciplina y el control no son estrictos. Si está bien definido el límite, objetivo, 

tarea,... el profesor podría ausentarse de la clase sin alterarse el buen orden. Las relaciones 

sociales entre los miembros del grupo mejoran, ya que ellos eligen libremente su ubicación en el 

espacio y al compañero/a compañeros/as de ejercicio. El papel y liderazgo del profesor no es tan 

destacado, ya que delega algunas decisiones (poco significativas) en los alumnos (papel más 

activo): ritmo y cadencia de ejecución, ubicación en el espacio. Al evolucionar el profesor por el 

espacio también mejoran las relaciones sociales entre profesor – alumno. 

 

Características asignación de tareas 

 El principal referente a la hora de planificar e intervenir en la clase es la tarea. 

(Corrección individual, me muevo por el espacio. El alumno no depende del profesor, ni 

el profesor de la tarea. No hay ritmo de ejecución). 

 Si la tarea no está bien definida el profesor se hace imprescindible nuevamente. Si el 

alumno sabe qué tiene que hacer, cómo lo tiene que hacer, qué objetivos tiene ese 

ejercicio, qué límites tiene la tarea y cómo se organiza (que son los 4 elementos claves 

que tiene que cumplir la información) entonces se puede traspasar la autonomía del 

profesor al alumno. Cuando la actividad está organizada por grupos, parejas,... hace que 

el propio grupo sea el que controle la actividad. 

 La planificación es más flexible y permite mayores modificaciones durante la 

realización de la clase. 

 No existe el conteo rítmico. 

 La organización del grupo cambia, estará adaptada a características y demandas de la 

tarea. Pero si no hay control de la clase existe un riesgo al modificar la organización. 

 El lugar y el ritmo de ejecución al que realizar las tareas lo elige el propio alumno. 

 

3. Investigaciones. 

Según Conte, L., Moreno-Murcia, J.A., Pérez, G. e Iglesias, D. (2013), el estudio ha 

consistido en comparar la enseñanza del baloncesto según una metodología tradicional y 

otra comprensiva sobre control de balón, toma de decisiones y la ejecución en situación 

real de juego, de las acciones de lanzamiento, bote y pase. Muestra: 24 sujetos entre 8 y 

11 años. Grupo control y experimental. Protocolo por French y Thomas (1987). 

Conclusión: el grupo de enseñanza comprensiva obtuvo mejores resultados que el de 

enseñanza tradicional en las 3 variables analizadas. 

Al igual que en el estudio anterior, Muros, J., Som, A., y Zabala, M, (2010), afirman en 

que este estudio pretende comprobar la duración del conocimiento adquirido, en este 

caso la adquisición conceptual de la nomenclatura, ubicación y aplicación de los 

músculos del cuerpo humano, utilizando 2 estilos de enseñanza durante las clases 

prácticas de Educación Física (descubrimiento guiado y asignación de tareas). Se 



analizó a las 8 sesiones de tratamiento y a los 3 meses. Muestra: 64 alumnos de 1º 

E.S.O. Conclusión: el grupo que utilizó el estilo de enseñanza cognitivo logró un mayor 

mantenimiento de los conceptos aprendidos. 

Sin embargo, otros estudios afirman que la enseñanza tradicional es el que mayor beneficio y 

desarrollo tiene para el alumnado. Es un estudio cualitativo y se llevó a cabo mediante un diseño 

de estudio de caso. En los resultados se reflejaron que el compañerismo, la cooperación, el 

respeto y la promoción de la actividad física como un estilo de vida saludable son los valores 

más importantes dentro de la Educación Física. El estilo de enseñanza que sobresale es el estilo 

de enseñanza tradicional (Gaviria, D.F. y Castejón, F.J., (2012). 

Morgan, k., Kingston, K. y Sproule, J. (2005) en su estudio de “effects of differents teaching 

styles on the teacher behaviours that influence motivacional climate and pupils motivation in 

physical education”, demuestran otro tipo de estilos con los que se obtienen mejores resultados. 

Admiten que éste estudio investiga los efectos de los diferentes estilos de enseñanza en el 

comportamiento del profesor que influye en el clima motivacional y en la motivación de los 

alumnos de Educación Física. Muestra: 92 alumnos. Estilos de enseñanza: recíproco, 

descubrimiento guiado y mando directo. Conclusión: con los estilos de enseñanza recíproco y 

descubrimiento guiado los alumnos tienen mayores respuestas de adaptabilidad cognitiva y 

afectiva que con el mando directo. en un caso similar, Campos, M.C, Garrido, M.E y Castañeda, 

C. (2011), en el estudio “el estilo de enseñanza como determinante del tiempo de compromiso 

motor en educación física”, El objetivo de este estudio es comparar el tiempo de compromiso 

motor con dos estilos de enseñanza diferentes (descubrimiento guiado y asignación de tareas). 

Muestra: 24 alumnos de 4º E.S.O. Se ha utilizado la observación como método de investigación 

y la línea de tiempo como instrumento. SPSS 15.0.  Los resultados indican que el tiempo de 

compromiso motor utilizando un estilo de enseñanza de descubrimiento guiado oscila entre un 

60% y un 80%. Sin embargo, los porcentajes disminuyen hasta de un 40% a un 59% cuando el 

estilo de enseñanza es el de asignación de tareas. 

El artículo de Valera, S., Ureña, N. y Alarcón, F. (2010) sobre “la enseñanza de los deportes 

colectivos en educación física en la ESO”, afirma que El objetivo de este estudio es conocer 

cómo se enseñan los deportes en la E.S.O. Participaron 3 profesores. Se utilizó una metodología 

observacional mediante un sistema de categorías. Conclusiones: la progresión de las sesiones, 

las tareas, la información inicial y el conocimiento de los resultados se aproximan más a un 

modelo tradicional. 

 

 

 

 

 

 



 

4. Sesión práctica. 

Sesión encaminada a los distintos tipos de enseñanza tradicional de los que ésta dispone (mando 

directo, mando directo modificado y asignación de tareas).  

 En primer lugar una información inicial acerca de qué es la enseñanza tradicional y qué 

características tiene, así como una pequeña o un breve resumen sobre los distintos tipos 

de resultados que hemos obtenido en las investigaciones realizadas para ello. 

 La sesión práctica está dividida en esa pequeña información inicial al principio de la 

clase (10-15) minutos, y después de ella comenzaremos con un calentamiento específico 

para la práctica, pues la sesión tratará acerca del baloncesto. 

 Calentamiento: Movilidad articular + trote suave. Progresión de menos a más. 

 Parte principal:  

1) Ejercicio mando directo. 

Actividad por parejas durante todo el desarrollo del ejercicio, incluyendo las 

variantes o modificaciones que incluya el profesor durante la realización de la 

tarea. Objetivo: realización correcta del gesto técnico del pase en la disciplina 

de baloncesto, en cada una de las variantes indicadas por el profesor: 

 Pase de pecho con 2 manos. 

 Pase con bote con 2 manos. 

 Pase cruzado con bote con mano dominante. 

 Pase cruzado con bote con mano no dominante. 

 Pase cruzado con bote por debajo de la pierna con m. dominante. 

 Pase cruzado con bote por debajo de la pierna con m. no dominante. 

 Pase por detrás de la espalda con mano dominante. 

 Pase por detrás de la espalda con mano no dominante. 

 

Rol del profesor: debe adaptar un rol en el que no 

puede transmitir un feedback durante la realización 

del ejercicio (si acaso, al final del ejercicio, y un 

feedback global, nunca individual). Las ejecuciones 

han de ser simultáneas, por lo que debemos esperar a 

que todos los alumnos estén en disposición de 

realizar la tarea. Se harán tantas repeticiones como 

indique el profesor. 

 

 



2) Ejercicio mando directo modificado. 

Actividad por parejas; objetivo: realización correcta del pase entre conos entre cada uno de los 

miembros de la pareja. Ejecución: se disponen unos conos a lo largo de dos filas separadas por 

unos 2-3 metros. Las parejas se ponen detrás de la línea de conos, uno en cada línea e irán 

pasándose el balón cada vez que uno de los miembros de la pareja llegue a un cono. Acto 

seguido, en el último cono, el poseedor del balón realizará un tiro a canasta, ya sea en 

suspensión, una entrada o un tiro libre. 

 

Aspectos a tener en cuenta: se puede dar 

feedback, pero a distancia, tanto individual como 

grupal. Seguimos manteniendo un control fuerte 

sobre la clase, pero no tan exhaustivo como en el 

mando directo, se le da un poco de libertad al 

alumnado. 

 

 

3) Ejercicio asignación de tareas. 

Actividad por parejas en todo el espacio de la cancha deportiva. En cada una de las canastas de 

la pista hay unas tareas dispuestas en el suelo en un folio, por la que cada pareja debe de ir a 

cada una de las canastas e cumplir con la tarea que ponga en cada uno de los folios (entrada a 

canasta, 1 triple, 2 tiros libres…). Consignas: el lanzador no puede repetir el lanzamiento, será 

intercambiándose con su compañero. No se podrá repetir en la misma canasta, y cada tiro debe 

ser con mano dominante y no dominante. 

 

 

 

 

 

 

En este ejercicio, el profesor no está tan encima del alumno ni tan centrado como en los 2 

ejercicios anteriores. En la asignación de tareas, se les encomiendan unas tareas a realizar y 

mientras debemos de ir dando un feedback tanto afectivo, como técnico y motivacional, 

pudiéndome acercar al alumno y  transmitirle la información necesaria. No se tiene un control 



tan exhaustivo de la clase como en el mando directo, y aquí el alumno/a comienza a tener una 

toma de decisiones. 

 Vuelta a la calma 

Entrega de una hoja de evaluación de la clase, 3 preguntas acerca de cómo han 

visto la sesión y si les parece adecuado llevar estos 3 estilos a la práctica en una 

sesión de alumnos de E.S.O. Una pequeña reflexión y conclusión. 
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